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PERDER O EMPREGO NÃO É O FIM DO MUNDO ... 

 
 
 
Recordo-me com muita nitidez do sentimento de insegurança que tomava conta de 
todo o meu ser cada vez que me encontrava entre empregos, ou seja, procurando 
nova colocação. 
 
Explico: como é comum a todos nesta situação, o peso de responsabilidades como 
filho e /ou pais dependentes, aluguel, escola, alimentação  etc  é amedrontador!  
Pensar que no fim do mês não teremos como pagar as contas gera uma sensação de 
impotência só comparável a um assalto relâmpago ou uma doença que chega sem 
pedir licença.  
 
Era um verdadeiro alívio quando se encontrava um novo emprego. As vezes, não tão 
satisfatório profissionalmente quanto financeiramente, mas o importante era não 
ficar desempregada por longo tempo. 
 
Nos dias de hoje  existem vários motivos pelos quais uma boa secretária pode perder 
seu emprego. Como consultora, convivo todos os dias com excelentes profissionais 
que, de uma hora para outra,  vêem suas empresas fecharem as portas no Brasil, 
formarem joint ventures ou simplesmente promoverem enxugamentos para 
garantirem mais algum tempo de sobrevivência.  
 
Quando eu era secretária nos anos sessenta, cheguei a perder três empregos dentro 
de um ano! Por quê? Bem, eficiente eu era. Inglês perfeito. Exímia estenodatilógrafa. 
Era dedicada e mantinha-me sempre motivada a aprender mais.  Então, qual seria o 
problema? 
 
Só depois de algum tempo entendi que o motivo era bem simples: vida pessoal 
conturbada devido a problemas causados por um desquite litigioso. Transtornos 
emocionais, ausências para audiências sempre prorrogadas  (até o falecimento de 
um cunhado do juiz era motivo para mais uma prorrogação de minha audiência), 
contatos telefônicos constantes com advogados, enfim,  uma série de predicados que 
não contribuíam para  segurar nenhum emprego, muito pelo contrário. E lá ia eu, 
chorando para casa, para ser consolada por um pai muito inteligente que me dizia:   
Astrid, you are too good for them. They can’t appreciate you and tomorrow you will 
show them what they are losing!  You can’t put a good man down. Ou seja: “Astrid, 
você é boa demais para eles. Amanhã você mostrará para eles o que perderam! Não 
se pode derrubar um bom homem (ou mulher)...” 
 
E, de fato, perdia um emprego que não me satisfazia profissionalmente e logo 
encontrava um chefe que apreciava minha qualidades e me incentivava para crescer 
sempre mais. Moral da história: Deus escreve certo com linhas tortas. O caminho 
para o progresso nunca foi fácil a escalar. Os tombos fazem parte da vida e nos 
fortificam. Tudo é válido. Tudo é aprendizado.  
 



 
 
 
Por isso, quando uma secretária vem ao  meu escritório com olhar triste por estar 
desempregada sinto seu problema na pele, e penso comigo mesma: no meu tempo havia 
só a Snelling & Snelling para ajudar secretárias bilíngües ou as Câmaras de Comércio 
Britânica e Americana. Era assim que eu encontrava os bons empregos. Hoje 
existem inúmeras consultorias, a grande rede de internet, o famoso networking, e 
mais ainda, as firmas de outplacement!  Se tudo isto não  ajudar a encontrar o 
emprego ideal, ainda resta a opção de tomar um Prozac por dia para ajudar na 
espera.  
 
Ë por tudo isso  que digo que perder um emprego não é o fim do mundo, mas pode 
ser a porta de entrada para algo muito melhor. E que tal aproveitar o tempo de 
espera para melhorar seus conhecimentos, tais como línguas, informática  ou mesmo 
um pequeno workshop para se conhecer melhor?  O custo pode ser mínimo, mas os 
resultados serão sem dúvida muito benéficos.  
 
E, antes que eu me esqueça,  se você for gordinha, aproveita para perder uns 
quilinhos. E se você tiver a sorte de receber uma indenização tipo dois ou três meses 
de salário na saída, invista um pouco desse dinheiro para melhorar sua aparência, se 
necessário. A escolha é sua. Operação nos olhos para eliminar os óculos? 
Clareamento de dentes? Uma pequena plástica para eliminar aquelas bolsinhas 
debaixo dos olhos? Não importa o que seja. Creia, estas atitudes não só vão 
melhorar sua auto-estima como poderão redobrar suas chances para encontrar um 
novo emprego. Verdade! Palavra de quem entende do assunto. 
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